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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

“Giovanni Pascoli” 
Tel. 0933.56486 – Fax 0933.21150 – Cod. Fiscale 82002050878 – Cod. Mecc. CTIC8AW00V 

 E-mail: ctic8aw00v@istruzione.it - 1cdcaltagirone@virgilio.it 

ctic8aw00v@pec.istruzione.it 
Via Asilo Infantile, 13 - 95041 - CALTAGIRONE  CT 

Sito web: www.primocircolodidatticocalt.it                                                                                                                                                                                      
 
 

Prot. n. 1931/b15 Prog               Caltagirone, 07/04/2014 
 
 

 

 

AVVISO PER IL RECLUTAMENTO  DI N.1  ESPERTO ESTERNO   

per la realizzazione deli progetto PON ” Azione F3 – finanziato con il FSE.   

 Anni scolastici 2012/2013 e 2013/2014 

 Attuazione dei Programmi Operativi FSE Regioni Ob. Convergenza – Piano Azione Coesione. 

 

 Codice Progetto F-3-FSE04_POR_SICILIA-2013-97 

 

   dal titolo    “Scuola e territorio....sulla stessa lunghezza d‟onda“ 

 
L‟attività oggetto del presente avviso rientra nell‟Azione 3 „Contrasto alla Dispersione Scolastica“           

del   „Piano d’Azione Coesione per il miglioramento di azioni educative in aree di grave esclusione sociale 

e culturale, anche attraverso la valorizzazione delle reti esistenti“ . 

 

Agli Istituti ed Enti partner della Rete 
 

Al Sito Web 
 

Al Fascicolo Progetto P.O.N. 
 

Agli atti - Sede 

   

SCUOLA E TERRITORIO….SULLA STESSA LUNGHEZZA D’ONDA 

F-3-FSE04 POR SICILIA-2013-97 

PROGETTO IN RETE 

 
I.C. G.Pascoli 

Caltagirone 
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                                                         IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

•  Vista la  Circolare MIUR prot. n. AOODGAI/11666 del 31 luglio 2012 relativa all'Avviso 

per la “Realizzazione di prototipi di azioni educative in aree di grave esclusione sociale e culturale, 

anche attraverso la valorizzazione delle reti esistenti” -  finanziato con il FSE – Piano  di Azione e 

Coesione – Azione F3; 

• Visto il progetto in rete presentato da questa istituzione scolastica in qualità di capofila della 

rete costituita tra: 

 I.I.S. “Dalla Chiesa” di Caltagirone 

 I.T.C. “G. Arcoleo” di Caltagirone 

 I.I.S. “Cucuzza- Euclide” di Caltagirone 

 Consorzio S.O.L. Calatino S.C.S. Di Caltagirone 
 Centro Sportivo Italiano di Caltagirone 

 Associazione “Proteo fare sapere“ 

 Comune di Caltagirone; 

• Vista l'autorizzazione Miur prot. n.17407  del 20/12/ 2012 con la quale è stato assegnato al 

progetto il codice  F-3-FSE04_POR_SICILIA- 2013- 97  dal titolo “Scuola e territorio...sulla stessa 

lunghezza d'onda”; 

• Viste le Istruzioni operative per la Gestione dell'Obiettivo F “Promuovere il successo 

scolastico. Le pari opportunità e l'inclusione sociale”, anni scolastici 2102/2013 e 2013/2014, 

diramate dal MIUR Prot. N° A00DGAI / 5984 del 22/05/2013; 

• Viste le vigenti Disposizioni ed Istruzioni delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 

Europei 2007/2013, Edizione 2009 - Prot. n. AOODGAI/ 749 del 6 Febbraio 2009 e successive 

integrazioni; 

• Visto il Regolamento relativo alla individuazione dei criteri di selezione delle figure 

professionali e degli operatori necessari all'espletamento del progetto stesso definito dal Gruppo  di 

Direzione e coordinamento nella seduta del 24/10/2013; 

• Vista la delibera del Collegio dei Docenti n° 27  del 26/11/2013 e la delibera del Consiglio di 

Istituto  n. 16 del 12/12/2013 relative alla approvazione dei criteri di selezione degli esperti da 

impegnare nelle attività del  Progetto PON F-3-FSE04_POR_SICILIA-2013-97; 

• Visto il bando di reclutamento esperti esterni indetto con nota prot.n.  294/B15   del 

21/01/14; 

• Visti il verbali del GDC  relativi  alla valutazione delle candidature pervenute per la 

selezione degli esperti esterni; 

• Viste le graduatorie provvisorie pubblicate   con nota prot.n. 1205/B15       il 06/03/2014; 

• Visto il verbale del GDC    relativo alla valutazione dei reclami pervenuti; 

• Viste le graduatorie definitive pubblicate   con nota prot.n. 1477/B15       il 18/03/2014; 

• Vista la rinuncia di tutti gli esperti inseriti utilmente in graduatoria ad assumere un secondo 

incarico per lo svolgimento del modulo “Talent School“ presso la sede staccata di Grammichele 

dell‟I.T.C. “G. Arcoleo“  di Caltagirone;  

     

 

 

Emette 

 

il presente avviso per la selezione e il reclutamento di  un ESPERTO ESTERNO ALLA RETE 

come previsto dall'Obiettivo/Azione, per il progetto “Scuola e territorio...sulla stessa lunghezza 

d'onda!” articolato secondo lo schema sotto riportato: 
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PERCORSO  N.3 - TALENT SCHOOL 
 

TIPOLOGIA DEL MODULO 

 

Titolo: “Talent school” (Danza)    

SEDE DI SVOLGIMENTO c/o la sede staccata di Grammichele dell„ I.T.C. “G. 

Arcoleo” di Caltagirone 

ESPERTO DA SELEZIONARE N. 1 ESPERTO 

DESTINATARI Alunni 

DURATA INCARICHI E 

 

COMPENSI ORARI 

40 ore 

 

MAX  €  50,00  per ora onnicomprensivi 

REQUISITI E TITOLI 

RICHIESTI PER GLI ESPERTI 

 

 

 

Titolo di studio :Diploma di scuola secondaria di II grado. 
 Formazione specifica nel settore, in possesso di titoli e 

referenze attestanti esperienze specifiche rispetto al 

modulo formativo. 

 Comprovate esperienze di conduzione come esperto  in la-

boratori  PON/POR attinenti alla tematica proposta. 

 Comprovate esperienze di conduzione di percorsi formativi 

in ambito scolastico. 
 Esperienze comprovate nell‟uso della piattaforma 

PON/POR. 

 Competenze informatiche. 

 

 

 

L„ attività formativa inizierà a seguito della selezione  e dovrà concludersi entro il mese di 

Dicembre 2014. 
Con l„esperto individuato sarà stipulato un contratto occasionale d'opera ed il relativo compenso 

sarà liquidato solo ed esclusivamente dopo l'esatta corrispondenza tra gli obblighi assunti con i 

provvedimenti di incarico e quanto effettivamente agli atti dell'istituto. 

Il corrispettivo pattuito si intende onnicomprensivo, ovvero al lordo di IRPEF  e IRAP, nonché di 

ogni altro onere tributario, previdenziale ed assicurativo presente e futuro, e di ogni altra ritenuta. 

Nulla sarà dovuto dall'Amministrazione agli esperti   nel caso di mancata prestazione d'opera a 

causa di fenomeni non imputabili all'Amministrazione medesima.     

Il Personale individuato quale esperto provvederà alla programmazione delle attività secondo 

le indicazioni del Gruppo di Direzione e coordinamento nonché all'analisi e valutazione delle 

competenze in ingresso, in itinere e finali, e alla realizzazione del prodotto finale. 

La funzione dell'Esperto comprende la partecipazione alle riunioni del Gruppo di Direzione e 

Coordinamento riguardanti il modulo/percorso di pertinenza.       

Nell'attività propria dell'esperto è compresa la collaborazione con il tutor per  l'inserimento del 

progetto e dei dati sulla Piattaforma telematica del Piano Operativo Nazionale. 

 

 

 Art. 1 FUNZIONI E COMPITI DELL‟ESPERTO ESTERNO 
 

Si precisa che l„ assunzione dell‟incarico di docenza professionale comporterà per l„ incaricato 

l‟obbligo dello svolgimento dei compiti previsti della normativa PON/FSE. 

L‟esperto, fatta salva la propria discrezionalità nell‟espletamento dell‟incarico, si impegna a fornire 

i propri servizi con la massima diligenza ed in particolare: 
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1 - partecipare ad eventuali incontri predisposti dal Gruppo di Direzione e Coordinamento e 

propedeutici alla realizzazione delle attività senza ulteriori oneri a carico del progetto; 

2- predisporre, insieme al tutor del percorso formativo di riferimento, un piano progettuale dal 

quale si evidenzino finalità, competenze attese, strategie metodologiche, attività, contenuti ed 

eventuali materiali prodotti. Il progetto, inoltre, dovrà essere coerente oltre che con gli obiettivi 

dell‟azione di riferimento, anche con gli obiettivi del Piano Integrato degli interventi FSE e del 

Piano dell‟Offerta Formativa delle Istituzioni della rete; 

 3 - fornire al referente della valutazione del piano e al GDC tutti gli elementi utili alla 

documentazione da produrre all‟inizio, in itinere e alla fine del progetto; 

4 - svolgere l‟incarico senza riserva e secondo il calendario concordato; 

5- predisporre una relazione conclusiva sull‟attività progettuale svolta durante l‟incarico. 
 

 Art. 2 PRESENTAZIONE DOMANDA DI CANDIDATURA 

 

Per partecipare gli aspiranti devono produrre: 

1. Domanda di partecipazione (avente carattere di autocertificazione) al bando su modulo 

predisposto allegato al presente avviso, da presentare:  

  a  mezzo raccomandata indirizzata al Dirigente Scolastico dell‟Istituto Comprensivo Statale 

“G. Pascoli” (con l‟indicazione, sull‟esterno della busta “selezione Esperto PON FSE azione 

F3”); 

  brevi manu   presso l‟ufficio di segreteria dell‟Istituto Comprensivo “G. Pascoli“; 

  a mezzo PEC all‟indirizzo ctic8aw00v@pec.istruzione.it. 

2. curriculum vitae in formato europeo/ europass 

3. tabella di valutazione dei  titoli debitamente compilata (allegato 2) 

4. copia del documento di identità e codice fiscale 

5. informativa (allegato 3) 

6. proposta progettuale 

 

La documentazione dovrà pervenire a cura, rischio e spese del mittende, a pena di esclusione, entro 

e non oltre il termine perentorio delle ore 12.00 del  16 aprile 2014.     

Le istanze da depositare brevi manu devono essere consegnate all‟ufficio del protocollo dell‟I.C.S. 

G. Pascoli. 

La domanda deve essere redatta in carta semplice (modello allegato 1). Alla domanda dovrà essere 

allegato un curriculum vitae che evidenzi esclusivamente i titoli culturali ed accademici, le 

esperienze documentabili e ogni altro titolo congruente con la figura professionale richiesta; ogni 

titolo può essere autocertificato e dovrà essere prodotto, a richiesta, in copia solo al momento della 

sottoscrizione del contratto di collaborazione. Nell‟istanza di partecipazione, gli interessati 

dovranno esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali 

conferiti, con particolare riguardo a quelli definiti “sensibili” dall‟art 4, comma 1 lettera d) del D. 

Lgs 196/03, nei limiti, per le finalità e per la durata necessari per gli adempimenti connessi al 

rapporto di lavoro. In mancanza della predetta dichiarazione le istanze “non saranno trattate”. 
 

 

Art. 3 INAMISSIBILITA„ DELLA DOMANDA. 

 

Le istanze di conferimento degli incarichi posti a bando verranno dichiarate inammissibili nei 

seguenti casi: 

- se pervenute oltre il termine stabilito 

- prive della scheda di autovalutazione (allegato 2) 

- prive dell‟informativa (allegato 3) 

- prive di CV nel formato richiesto 

- prive di copia del documento d‟identità personale e codice fiscale 

mailto:ctic8aw00v@pec.istruzione.it
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- prive di sottoscrizione 

- prive di proposta progettuale 

 

Art. 4  VALUTAZIONE DELLA DOMANDE E PUBBLICAZIONE DELLA 

GRADUATORIA 
Il Gruppo di Coordinamento, composto dai Dirigenti Scolastici delle istituzioni scolastiche 

costituitesi in rete, dal Direttore SGA dell‟ICS “G. Pascoli”, dal Facilitatore del Piano integrato 

degli interventi, dal Referente della Valutazione nonché dal legale rappresentante dell‟Associazione 

Proteo Fare e sapere, CSI, e S.O.L., in presenza del numero legale provvederà a valutare le istanze 

pervenute tenendo conto dei  criteri indicati nelle tabelle allegate. 
 

Successivamente alla valutazione  si stilerà la graduatoria dei candidati ammessi con indicazione 

totale del punteggio. 

Le graduatorie verranno pubblicate sul sito istituzionale della scuola all‟indirizzo 

www.primocircolodidatticocalt.it . 

Avverso le graduatorie provvisorie potrà essere presentato reclamo al Gruppo di Coordinamento 

entro cinque giorni dalla data di pubblicazione all‟albo dell‟Istituzione scolastica; il Gruppo di 

Coordinamento decide sui reclami nel più breve tempo possibile.  

 
 

ART. 5  RISOLUZIONE CONTRATTO 

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione formale: 

1. La non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando. 

2. La violazione degli obblighi contrattuali. 

3. La frode o la grave negligenza nell‟esecuzione degli obblighi contrattuali. 

4. Il giudizio negativo espresso dal GDC a seguito di azioni di monitoraggio e di valutazione relativo al 

rendimento formativo riguardante le capacità di gestione del gruppo classe, l‟efficacia della comunicazione, 

l‟applicazione di pratiche metodologiche e didattiche innovative, puntuale rispetto delle fasi di 

programmazione e di verifiche definite di intesa con il tutor, puntuale rispetto dell‟orario di lavoro. 

5. La soppressione dell‟azione formativa per assenza del numero minimo di alunni. 

 

ART. 6  TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Il trattamento dei dati personali, entrati in possesso dell‟ Istituto a seguito del presente bando 

pubblico, sarà soggetto alla normativa in materia di protezione dei dati personali ex D.Lgs.30 

giugno 2003 n°196. Pertanto, ai sensi del D.L. 196 del 30.06.2003 la Scuola si impegna al 

trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione 

giuridica del presente bando. Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico, quale 

rappresentante legale dell‟Istituto. Responsabile del trattamento dei dati è il DSGA . 

 

ART.7 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Il responsabile del procedimento è il D.S. dell‟Istituzione Scolastica capofila, Prof.ssa Giovanna 

Battaglia. 

 

 

 

 
ART. 8  DISPOSIZIONI  FINALI 

Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. 

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 

 

ART. 9 PUBBLICITA‟ 

Il presente bando, i criteri di selezione di ciascun percorso formativo e il modello per la presentazione delle 

candidature sono resi pubblici: 

-  sul sito Web della scuola all‟indirizzo www.primocircolodidatticocalt.it; 

http://www.primocircolodidatticocalt.it/
http://www.icsdelpozzo.it/
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-  mediante avviso sul sito del Comune di Caltagirone, in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli 

obblighi di pubblicità delle azioni PON finanziate con i Fondi FSE; 

- mediante avviso a tutte le istituzioni scolastiche della provincia di Catania; 

- mediante affissione presso il Centro dell‟Impiego di Caltagirone. 

  

  Il Dirigente Scolastico dell‟Istituto Capofila 

 F.to Prof.ssa Giovanna Battaglia 

 

Firma omessa ai sensi dell‟art.3, c.2  del Decreto Legge 39/93. 


