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] i per o sviluppo e la jona sociale

Al Dirigente del Circolo Didattico “Giovanni Verga”
Via Leopardi, 89 — Catania

Oggetto: istanza di partecipazione alla selezione per il reclutamento, con contratto di
collaborazione occasionale, delle seguenti figure professionali esterne all’amministrazione

scolastica relative all’ obiettivo PON C1 FSE 2013 2060

Il sottoscritto nato a

il , residente a in

codice fiscale tel.

cell. e-mail:

avendo preso visione del bando FSE relativo alla selezione per il reclutamento, con contratto di

collaborazione occasionale, delle figure professionali esterne all’amministrazione scolastica,

CHIEDE

alla S.V. di partecipare alla selezione (Obiettivo PON C1 FSE 2013 2060) per il/i seguente/i
modulo/i:

o AMICO MOUSE
o PCIN T@ASCA
o ECOAMBIENTIAMOCI
o SPORTIVAMENTE INSIEME
o VIVIAMO IL MONASTERO
o IMPARO L’INGLESE
o ENGLISH 4 YOU!
A tal fine dichiara:

o diessere Cittadino ........ovveereeeiiriiiie,
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o di godere dei diritti politici

o dinon essere a conoscenza di procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato

a seguito di procedimenti penali

o di non essere stato destituito da pubblico impiego

o di essere in possesso di sana e robusta costituzione

o dinon trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con pubblico impiego

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, che tale dichiarazione ¢ veritiera ed acconsente ad

eventuali controlli che I’Istituto scolastico possa porre in essere.

Allega alla presente istanza Curriculum vitae in formato europeo dal quale si evincono i titoli

valutabili.
VALUTAZIONE TITOLI
DESCRIZIONE PUNTI Valutazione del Valutazione
candidato dellistituzione

Laurea specifica( 2° livello)
Laurea specifica 1° livello piu
specializzazione

Punti 4 a 12 secondo il
voto:

p. 4 fino ad 89

p. 6, fino a 99

p. 8 finoa 109

p. 10 per 110

p- 12, per 110 e lode

Altra laurea di II livello Punti 3
Laurea  specifica di I |Puntil
livello(triennale)

Laurea non specifica di I | Puntil

livello

Dottorato,  specializzazione,
master  nel settore di
riferimento pertinente

I’incarico, con certificazione
finale

Punti 5 (max 10 punti)

Pubblicazioni  attinenti al
settore di pertinenza

Punti 1 (max 5 punti)

ECDL

Punti 2

Competenze informatiche

Punti 0,5 per ogni tit.
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certificate, diverse dall'ECDL, | presentato  (max 1
con valutazioni finali | punto)
rilasciate e riconosciute da
Enti pubblici
Esperienze lavorative nel | Punti 0,5 per ogni anno
settore di pertinenza (max 5 punti)
Esperienze  pregresse  di | Punti 1 per progetto
docenza documentate nel | (max 10 punti)
settore di pertinenza
Esperienza di docenza | Punti 2 per ogni titolo
universitaria nel settore di | (max 6 punti)
pertinenza
Iscrizioni ad albi professionali | Punti 0, 5(max 1 punto)
Valutazione traccia | Da 0 a 10 punti A cura solo
programmatica in base a : dell’Istituzione
-contenuti interessanti Scolastica
-metodi innovativi
-didattiche accattivanti
Tutto cid per migliorare e
diversificare 1 processi di
apprendimento degli alunni

Il sottoscritto autorizza, altres{, al trattamento dei dati personali ai sensi e per effetto del
d.1.196/2003 e dichiara, sotto la propria responsabilita, che la documentazione dichiarata e allegata

¢ conforme agli originali, e presentabili qualora fossero richiesti.

Catania Firma




