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Prot. n. 4732/A21 

A TUTTE LE ISTITUZIONI SCOLASTICHE 

ALL’ALBO E AL SITO WEB DELLA SCUOLA 

AL CENTRO PER L’IMPIEGO 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la nota di autorizzazione n. prot.  AOODGAI/8433 del 02/08/2013 del Ministero della 

Pubblica Istruzione – Direzione Generale degli Affari Internazionali – Ufficio IV – con la quale è 

stato approvato, nell’ambito della Programma Operativo Nazionale 2007-2013, il Piano Integrato 

degli Interventi F.S.E. “Competenze per lo sviluppo” inerente all’obiettivo C “Migliorare i livelli 

di conoscenza e competenza dei giovani” e all’obiettivo D “Interventi formativi rivolti ai 

docenti e al personale della scuola sulle nuove tecnologie della comunicazione – percorso 

avanzato”. 

            VISTE le delibere degli organi collegiali; 

            VISTE le linee guida 2009 pubblicate con Prot. n. AOODGAI/749 del 6 Febbraio 2009 

recanti le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 

Europei 2007/2013. 

INDICE LA SELEZIONE 

per il reclutamento dei seguenti Esperti esterni: 

 

OBIETTIVO C-1 

FIGURA 

PROFESSIONALE 

TIPOLOGIA DI MODULO 

DURATA DESTINATARI 

n.1 docente esperto in 

didattica della matematica per 30 ore per il 

modulo  

“GIOCHIAMO CON I NUMERI” 

n.1 modulo di 30 ore per n. 20 alunni di scuola 

secondaria di 1° grado 
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n.1 docente esperto in 

didattica delle scienze per 30 ore per il  

modulo 

“GIOCA ED ESPLORA” 

n.1 modulo di 30 ore per n. 20 alunni di scuola 

secondaria di 1° grado 

n.1 docente esperto in 

didattica della matematica per 30 ore per il 

modulo  

“1,2,3… GIOCA INSIEME A ME’” 

n.1 modulo di 30 ore per n. 20 alunni di scuola 

primaria 

n.1 docente esperto in 

didattica della lingua italiana per 50 ore per il 

modulo  

“GIORNALINO SCOLASTICO” 

n.1 modulo di 50 ore per n. 20 alunni di scuola 

secondaria di 1° grado 

n.1 docente esperto in 

didattica della lingua italiana per 50 ore per il 

modulo  

“SCRITTURA CREATIVA” 

n.1 modulo di 50 ore per n. 20 alunni di scuola 

primaria 

n.2 docenti esperti di 

madrelingua inglese con competenze nel 

campo delle certificazioni esterne per 30 ore per 

i moduli 

“CRAZY FOR ENGLISH 1” e 

            “CRAZY FOR ENGLISH 2” 

n.2 moduli di 30 ore per n. 20 alunni di scuola 

secondaria di 1° grado 

n.1 docente esperto di 

madrelingua inglese con competenze nel 

campo delle certificazioni esterne per 30 ore per 

il modulo  

“MAGIC ENGLISH” 

n.1 modulo di 30 ore per n. 20 alunni di scuola 

primaria 

n.1 docente esperto di 

madrelingua francese con competenze nel 

campo delle certificazioni esterne (esaminatore 

– formatore) per 30 ore per 

 il modulo  

“POUR MIEUX PARLER FRANCAIS” 

n.1 modulo di 30 ore per n. 20 alunni di scuola 

secondaria di 1° grado 

 

OBIETTIVO D-1 

n.1 esperto in informatica 30 ore per 

il modulo 

“SCUOLA IN RETE” 

n.1 modulo di 30 ore per n.20 docenti di scuola 

dell’infanzia,primaria e secondaria di1° grado e 

personale ATA 

n.1 esperto in informatica 30 ore per 

il modulo 

“TI PRESENTO LA LIM” 

n.1 modulo di 30 ore per n.20 docenti di scuola 

dell’infanzia,primaria e secondaria di1° grado 

 

Le attività indicate avranno inizio nel corso del mese di Gennaio 2014, si svolgeranno in orario 

pomeridiano e si concluderanno presumibilmente entro il mese Maggio 2014. 

 

 



REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE DEGLI ESPERTI ESTERNI 

 

Gli incarichi per le attività previste nei diversi moduli saranno assegnati secondo una valutazione 

comparativa dei rispettivi curricula effettuata dal Gruppo di Progetto sulla base dei seguenti criteri 

generali stabiliti dal Consiglio d’Istituto. 

 Competenza specifica, debitamente documentata, nel settore di pertinenza del modulo 

richiesto (titoli culturali e professionali quali titolo di studio, abilitazioni e idoneità; 

specifiche, specializzazioni, dottorati, master, pubblicazioni, titoli di lavoro e di servizio, 

corsi di formazione, stage, tirocini); 

 consolidate competenze informatiche certificate; 

 esperienze certificate e consolidate nel settore; 

 esperienze in attività formative, particolarmente nei Pon/Por. 

 

 

A parità di punteggio, in caso di più domande per la stessa figura professionale, si procederà alla 

valutazione di titoli non specifici e si considererà la partecipazione a progetti precedentemente 

realizzati in codesto Istituto Comprensivo. 

 

Inoltre, il personale reclutato dovrà rendersi disponibile ad effettuare le seguenti attività: 

 partecipazione ad incontri preparatori dei moduli; 

 predisposizione, somministrazione e tabulazione di test ed esercitazioni per la valutazione in 

ingresso, formativa e sommativa; 

 redazione di una relazione finale sulle attività svolte e sulle competenze in uscita conseguite 

dagli allievi; 

 collaborazione con il referente per la valutazione e il Gruppo Operativo di Piano per la 

predisposizione di materiali utili alle attività e alla valutazione in itinere  e finale; 

 elaborazione di documentazione relativa alle attività svolte. 

 

 

TERMINE E MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE 

 

 

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte preferibilmente nel modulo allegato o in carta 

libera e corredate dal curriculum vitae personale in formato europeo, dalla fotocopia del documento 

di riconoscimento e dalla dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali, dovranno 

pervenire presso gli uffici di segreteria o spedite a mezzo raccomandata entro e non oltre le ore 

14.00 del 09/12/2013 (fa fede il timbro postale). Sulla busta dovrà essere indicata la dicitura: PON 

2013. Inoltre, prima dell’inizio delle attività, il personale reclutato dovrà presentare l’eventuale 

autorizzazione rilasciata dall’Amministrazione di appartenenza. 

Non è consentito presentare domanda di partecipazione alla selezione al personale in 

quiescenza. 

 

COMPENSI 

 

Le attività saranno retribuite con un importo orario omnicomprensivo di € 60,00 (sessanta,00).Il 

compenso totale sarà corrisposto al termine delle attività, successivamente all’erogazione del 

finanziamento. 

 



 

 

 

 

FORMULAZIONE GRADUATORIA 

 

Il Gruppo Operativo di Piano, presieduto dal Dirigente Scolastico, provvederà alla formulazione di 

una graduatoria di merito per ciascuna figura professionale da selezionare, utilizzando la seguente 

tabella di valutazione: 

 

 

 

TITOLI PUNTEGGI 

Diploma di Laurea Fino a 100/110 punti 4 

da 101 a 105/110 punti 5 

da 106 a 110/110 punti 6 

110 e lode/110 punti 7 

Diploma di laurea triennale Punti 3 

Master di 2° livello, Dottorato di ricerca Punti 3 per ogni titolo 

Max 10 punti 

Master di 1° livello  Punti 2 per ogni titolo 

Max 10 punti 

Certificato Competenze specifiche (ECDL) Punti 2 per ogni certificazione 

 

Pubblicazioni Punti 2 per ogni pubblicazione 

Max 10 punti 

Abilitazioni e idoneità specifiche Punti 2 per ogni 

abilitazione/idoneità 

Servizio prestato come docente Punti 0,5 per ogni anno 

Max 10 punti 

Precedenti esperienze in Progetti PON/POR coerenti con le 

attività Da svolgere 

Punti 1 per ogni esperienza 

Max 10 punti 

Corsi di formazione e aggiornamento specifici Punti 1 per ogni corso 

Max 10 punti 

Esperienze professionali in ambito extrascolastico(consulenze e 

collaborazioni con aziende, enti e associazioni) coerenti con le 

attività da svolgere 

Punti 1 per ogni esperienza 

Max 10 punti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

TUTELA DEI DATI PERSONALI 

 

I dati inviati all’Istituto saranno sottoposti al trattamento previsto dal D.Lgs 196/03 e successive 

modifiche e integrazioni sulla base del consenso espressamente indicato dagli interessati 

contestualmente alla domanda di partecipazione alla selezione. 

 

Per informazioni telefonare al n. tel. 095/7556921 e n. fax 095/7556920. 

 

 

DATA, 19/11/2013                           

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                            ( F.to  Prof.ssa Angela Venuto) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ISTITUTO  COMPRENSIVO   STATALE   

“ P I T A G O R A“ 

Via Fratelli Cervi, 4 - 95045  Misterbianco (CT) 

Tel.  095/7556921  -   Fax: 095/7556920  

Codice meccanografico: CTIC88200T 

 Codice Fiscale: 93014730878 

E-mail: ctic88200t@istruzione.it    

                                                                                                                                        Web: www.icspitagora.com 
 

Al dirigente dell’Istituto Comprensivo Statale  “Pitagora” 

Via F.lli Cervi n.4 

95045 Misterbianco (CT) 

 

MODELLO DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL PON 

 

_l_ sottoscritt___________________________________________nat_ a____________________il  

residente a ______________________________prov._____ nazionalità______________________ 

recapiti telefonici______________________________status professionale__________________ 

indirizzo e-mail_________________________codice fiscale_______________________________ 

 

CHIEDE 

l’attribuzione del seguente incarico: 

 Esperto docente per n. ___ ore Modulo C1 dal titolo ________________________________ 

 Esperto docente per n. 30   ore Modulo D1 dal titolo ________________________________ 



A tal fine dichiara la propria disponibilità a svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dal 

gruppo di Progetto e a partecipare alle attività del Gruppo Operativo del Piano Integrato e alle altre 

attività funzionali alla realizzazione del progetto.   

Allega: 

......................................................................... 

......................................................................... 

......................................................................... 

 

Il sottoscritto dichiara di aver preso visione del bando e autorizza al trattamento dei dati personali 

così come previsto dal D.Lgvo 196/2003 per fini funzionali all’incarico. 

 

In fede 

 

 

Misterbianco lì,........................ .                           Firma......................................................... 
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